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0. DOKLUMENTA STATUSS

0.1. Energoparvaldibas rokasgramata ir Akciju sabiedribas «Transporta un sakaru imstitits»
(turpmak teksta — TSI) energoparvaldibas sist€émas pamatdokuments.

0.2. Aktuala ir Energoparvaldibas rokasgamata, kuru apstiprinajusi valdes priekssedetajsa
(apstiprinajums titullapa) un kurai pieskirts aktualas versijas numurs (versijas numurs izvietots
uz titullapas un lapas kajeng).

0.3. Aktualas Energoparvaldibas rokasgramtas versijas elektroniska kopija atrodas TSI
Normativo aktu sistéma Lotus Notes.

0.4. Grozijumi Energoparvaldibas rokasgramata notiek, apstiprinot jaunu dokumenta
versiju. Jaunaja versija ieklautie grozijumi tiek atziméti teksta.
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1. TSINAKOTNES REDZEJUMS
1.1. Stratégiskais mérkis energoparvaldibas joma
TSI censas veicinat ilgtsp&jigu attistibu, optimali izmantojot energoresursus.
1.2. Politika energoparvaldibas joma

TSI energoparvaldibas galvenais mérkis ir samazinat energijas patérinu, vienlaikus atbalstot
pamatdarbibas. TSI vadiba katru gadu nosaka energétikas mérkus un organizg to sasniegSanu.

Tiek veikta ikgad€ja energijas pat€rina analize un energijas taupiSanas pasakumu
efektivitates novertgjums.

TSI vadiba nodroSina informacijas pilnigumu un ticamibu visam ieinteresétajam pusém par
planiem un sasniegtajiem rezultatiem $aja joma.

TSI vadiba nodrosina stingru energijas uzskaites un energijas taupiSanas normativo aktu
ievérosanu.

TSI vadiba nodroSina energoparvaldibas sistémas efektivu funkcion€Sanu un attistibu
atbilstosi LVS EN ISO 50001:2019 standarta prasibam.

2. TSI VISPAREJS RAKSTUROJUMS
2.1. TSI statuss

Transporta un sakaru institiits tika nodibinats ka akciju sabiedriba 1999.gada 6. septembri
(Latvijas Republikas Uznémumu registra registracijas aplieciba Nr. 000345890). Transporta un
sakaru institits ir lietiSko zinatnu augstskola, kas Izglitibas iestazu registra ka augstaka izglitibas
iestade registréta 21.11.2001., registracijas aplieciba Nr. 3394801782,

TSI Satversme apstiprinata AS “Transporta un sakaru instittita” Akcionaru sapulces sedé
2022.gada 17.maija, protokols Nr. 2/2022, un TSI Satversmes sapulces s€éd€ 2022.gada 26.aprili,
protokols Nr.2.

Paslaik TSI ir vieniga privata tehniska augstakas izglitibas iestade Latvija.

Augstskolai ir beztermina valsts akreditacija (25.01.2002. akreditacijas aplieciba Nr. 032).

2.2. TSI darbibas virzieni

TSI darbojas pa virzieniem:

—  vispariga vadiba,

- akadémiska darbiba,

—  zinatniski pétnieciska darbiba,
- komerciala darbiba,

- administrativa darbiba.

Vispariga darbiba - aktivitates, lai izstradatu un aktualiz€tu augstskolas strat€giju un
attistibas mérkus, pamatojoties uz tas iek§€jas un argjas vides analizi.

Akadémiska darbiba — izglitibas pakalpojumu sniegSana akreditetos studiju virzienos.

Zinatniski pétnieciska darbiba — TSI personala pétniecibas darbiba.

Komerciala darbiba — izglitibas pakalpojumu un ar to saistito citu TSI pakalpojumu
virzisana.

Administrativa darbiba — aktivitates TSI akadémiskas, zinatniski pétnieciskas un
komercdarbibas nodrosinasanai.
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2.3. TSI struktra
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2.4. TSI personals

TSI personals sastav no 120 darbiniekiem (tostarp 54 akadémiskajos amatos ievél&ti

macibspéki), ka ar1 60 pieaicinatie macibspeki. No ieveleta akadémiska personala 41 ar zinatnes

doktora gradu.

Zinatniskais personals: 38.
TSI studentu skaits — 1900.
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2.5. TSI infrastruktira

Augstskola studiju procesa nodroSinaSanai izmanto macibu korpusa ar kop&jo platibu 13
567,10 m?, kas atrodas Valerijas Seiles 1, k-3, Riga. Paslaik TSI auditoriju fonda ir 12 lekciju
auditorijas, 10 datorklases, vairak neka 20 auditorijas praktiskajam un laboratorijas nodarbibam.
Studiju un zinatniska darba telpu platiba veido 9638 m? sporta un atpiitas telpu platiba 2879 m?.

Citas TSI &kas un teritorijas: Macibu korpus ar kopgjo platibu 690,50 m?, kas atrodas péc
adrese Valerijas Seiles 1, k-10, Riga. Macibu korpus ar kop&jo platibu 620,30 m?, kas atrodas
péc adrese Lomonosova iela 1 k-12, Riga. Zemes vieniba 3212,00 m?, kas atrodas péc adrese
Lomonosova iela 1 k-13, Riga. Macibu korpus ar kopgjo platibu 3034,40 m?, kas atrodas péc
adrese Varsavas iela 43, Daugavpili. Macibu korpus ar kop&jo platibu 879,00 m?, kas atrodas péc
adrese Varsavas iela 43B, Daugavpili. Zemes vieniba ar kopgjo platibu 8061,00 m?, kas atrodas
pec adrese Varsavas iela 41, Daugavpili.

3. ENERGOPARVALDIBAS SISTEMA
3.1. Energoparvaldibas sistemas darbibas joma un uzdevumi

AS TSI ir ieviesusi LVS EN ISO 5001:2019 standarta prasibam atbilstoSu
energoparvaldibas sisteému.

TSI energoparvaldibas sistema aptver augstakas izglitibas, zinatniski pé&tniecibas,
administrativas un komercdarbibas procesu (€ku un teritoriju) energoapgades un paterina vadibu,
ieskaitot elektro un siltuma energijas patérina plano$anu, uzskaiti, analizi un optimizaciju.

Energoparvaldibas uzdevumi:

1) energoresursu patérina uzskaite;

2) energijas patérina struktiiras analize;

3) energoresursu patérina ierobeZzojuma reguléSana un meérku (samazinasanas)
noteikSana;

4) energijas patérina normu un noteikumu ievérosanas kontrole;

5) konstatéto neatbilstibu normam un energoresursu patérina noteikumu parkapumu
novérsana;

6) priekslikumu izstrade energijas patérina optimizéSanai un samazinasanai;

7) energoresursu patérina optimiz€Sanas un samazinasanas pasakumu efektivitates
izvertéjums.

3.2. Energoparvaldibas procesu sastavs

3.2.1. Energoparvaldibas sisteémas sastava regulari tiek veikti procesi:
1) LikumdoSanas monitorings energétikas joma,

2) Energoefektivitates mérku un pasakumu planosana,

3) Energijas patérina uzskaite,

4) Energijas patérina analize,

5) Energoparvaldibas sistémas auditi un parskati.

3.2.2. Energoparvaldibas sisttma ir integréta TSI kvalitates vadibas sisttma (skat.
Kvalitates rokasgramata TSI-QM V5) un ir iesaistita ar tas procesiem:

P21. Personala kvalifikacijas celSanas vadiSana

P22. Informativo resursu fonda kartosana

P23. Infrastruktiiras un razoSanas vides parvaldiSana

P24. Dokumentacijas kartoSanas vadiSana
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P25. Pierakstu vadiSana.

P31. Datu analize kvalitates jautajumos
P32. Attistibas planoSana

P33. Ieksgjie kvalitates auditi

P34. Koriggjosas darbibas.

3.3. Energoparvaldibas grupa

3.3.1. Energoparvaldibas sistémas procesu stenosanai no TSI darbiniekiem ir dibinata
energoparvaldibas grupa, kuras sastava:

- Administrativas dalas vaditajs,

- darba droS$ibas inZenieris,

- ekas inzeniertehnisko sistému uzraugs,

- Kvalitates dalas specialists - auditors.

3.3.2. Energoparvaldibas grupas pienakumi:

- likumdosanas monitorings energétikas joma,

- energoefektivitates pasakumu planu projektu sagatavosana,

- energijas patérina uzskaite,

- energijas patérina analize,

- energoparvaldibas sisteémas auditi

- parskatu sagatavoSana par energoparvaldibas sist€mas efektivitati.

3.4. Energoparvaldibas sistemas vadoSo dokumentu struktiira un sastavs

TSI NORMATIVA BAZE

TSI SATVERSME

TSI STRATEGIJA

KVALITATES ROKASGRAMATA
ENERGOPARVALDIBAS ROKASGRAMATA

ENERGOPARVALDIBAS METODOLOGIJA

ELEKTROENERGIJAS UN SILTUMA TAUPISANAS PLANS

3.5. Energoparvaldibas procesu apraksts

1. tabula

Energoparvaldibas
process

Procesa saturs un rezultats

1) Likumdos$anas
monitorings energgétikas
joma

Administrativas dalas vaditajs regulari parskata normativo aktu
publikacijas (Likumi.lv) un pienem l@mumus par tos pielietoSanu.
Likumu un noteikumu prasibam energoefektivitates joma atbilstibas
novertésana tiek atspogulota ikgad€jos Energoefektivitates
parskatos.
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Energoparvaldibas
process

Procesa saturs un rezultats

2) Energoefektivitates
mérku un pasakumu
planoSana

AS TSI Valde apstiprina ikgadg€jos Elektroenergijas un siltuma
taupiSanas planus, kas nosaka energoefektivitates meérkus un
pasakumus to sasniegSanai ar paredzamo energoefektivitati.
Planotie energoefektivitates raditaji:

- elektroenergijas daudzums, kas biis patéréts gada laika visos TSI
objektos,

- siltumenergijas daudzums, kas biis patéréts apkurei un tdens
sasildiSanai gada laika visos TSI objektos.

Energoefektivitates novertésanas bazes Iinija ir energijas patérina
limenis 2020. gada.

3) Energijas patérina
uzskaite

Siltumenergijas un elektroenergijas patérina uzskaite notiek katru
meénesT izmantojot skaititaju radijumus.

4) Energijas paterina
analize

Siltumenergijas un elektroenergijas patérina analize notiek gada
parskata gaita saskana ar Energoparvaldibas metodologiju,
salidzinot patérinu ar bazes linijam un nosacitiem mérkiem. Gada
parskata par energopatérina struktiru forma - Energoparvaldibas
metodologijas pielikuma.

5) Energoparvaldibas
sisteémas auditi un parskati

Energoparvaldibas sisteémas ieks€jie auditi notiek saskana ar Ieksgjo
auditu gada planu. AS TSI Valde katru gadu izskata datus par
energoparvaldibas sist€émas efektivitati.

Datus analizei sagatavo energoparvaldibas grupa.

Analizei iesniegtajos datos jaieklauj:

1) politikas un merku atbilstiba energoparvaldibas joma,

2) mérku sasniegSana energoparvaldibas joma,

3) energoparvaldibas sisteémas auditu rezultatus,

4) informaciju par uzraudzibas iestaZzu noradijumiem,

5) procesu energoefektivitates raditaji,

6) konstatétas energijas patérina neatbilstibas,

7) informaciju par sadarbibu ar energijas piegadatajiem,

8) atbilstiba personala kvalifikacijai energoefektivitates joma un
kvalifikacijas paaugstinasanas nepiecieSamiba;

9) priekslikumi korektivajam un preventivajam darbibam,

10) datus par korektivo un preventivo darbibu veikSanu,

11) datus par uznémuma notikus$ajam izmainam ar novertéjumu par
to ietekmi uz energoefektivitati,

12) ieprieksgjas vadibas sanaksmés pienemto lémumu izpilde.
Parskata rezultati tiek protokol€&jami.

3.6. TSI energoparvaldibas sistémas procesu atbilstiba LVS EN 1SO 50001:2019

standarta prasibu saturam

2.tabula

LVS EN ISO 50001:2019
standarta punkts

TSI procediira (vadoSais dokuments)

4.2 Energoparvaldibas planoSana TSI-EM-V2, 3.5.p.
Energoparvaldibas metodologija,
Elektroenergijas un siltumenergijas taupisanas
plans (ikgadgjais)

4.2.2 Vadosa loma TSI-EM-V2, 1.1.p., 1.2.p., 3.3.p.,
TSI-QM-V5.
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LVS EN ISO 50001:2019
standarta punkts

TSI procediira (vadoSais dokuments)

4.3 Energoparvaldibas sistéma. TSI-EM-V2, 3. nod.
Visparigas prasibas
5.1 Pilnvaras un atbildiba TSI-EM-V2, 3.3.p.
5.2 Energoparvaldibas politika TSI-EM-V2,1.2.p.,
6.2 Energoefektivitates raditaji Energoparvaldibas metodologija
6.3 LikumdoSana un citas prasibas Energoparvaldibas metodologija
6.4 Energétiska analize TSI-EM-V2, 3.5.p.,
Energoparvaldibas metodologija
6.5 Bazes linijas Energoparvaldibas metodologija
7.2 Kompetence, inform&Sana TSI-QM-V5
7.5 Neatbilstibas, korekcija, korektiva | TSI-QM-V5
un preventiva darbiba
7.5 Dokumentacija TSI-EM-V2, 3.4.p.
8.1 Dokumentu vadiba TSI-QM-V5
8.2 Operativa vadiba TSI-QM-V5
8.3 ProjektéSana N/A
9.1 Energopakalpojumu, produktu, Administrativas dalas nolikums
iekartu un energijas piegades
nodro§inasana
9.1 Monitorings, novértésana, analize | Energoparvaldibas metodologija, TSI-EM-V2,
3.5.p., TSI-QM-V5
9.2 Ieksgjie auditi. TSI-EM-V2, 3.5.p.
9.3 Parvaldibas parskati TSI-QM-V5 Gada parskati par energopatérina
Likumdosanas un citu prasibu struktizru
atbilstibas novérteésana
10.1 Energoparvaldibas sistémas TSI-EM-V2, 3.5.p., TSI-QM-V5
ipilnveidoSana
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