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TRANSPORTA UN SAKARU INSTITUTA
SATVERSME

l. Visparigie noteikumi

1.  Transporta un sakaru institiits (turpmak teksta - TSI) ir augstakas izglitibas un zinatnes
institiicija, kas darbojas saskapa ar Latvijas Republikas Satversmi, Augstskolu likumu,
Izglitibas likumu, Zinatniskas darbibas likumu, citiem valstl spe€ka esoSiem normativajiem
aktiem un starptautiskas darbibas normam un $o Satversmi. TSI registracijas apliecibas numurs
Augstskolu registra ir 3394801782.

2. TSlir akciju sabiedriba (AS), kas darbojas saskana ar Komerclikumu, cik tas nav pretruna
ar Augstskolu likumu. Tai ir Zimogs ar augstskolas pilnu nosaukumu un sava simbolika.
3. Transporta un sakaru institiits dibinatajs ir ta akcionari, kas ierakstiti AS “Transporta un
sakaru institits” akcionaru registra un registréti ka AS “Transporta un sakaru institiits”
akcionari komercregistra iestadeé
4. Oficialaja saraksté vienlidzigi lietojami $adi nosaukumi:

Transporta un sakaru institits (saisinati — TSI);

Transport and Telecommunication Institute (anglu valoda).
5. TSI dibinats 1999. gada 6.septembri. 6.septembris ir TSI svinama diena.
6. TSI juridiska adrese ir Lomonosova iela 1, Riga, LV-1019.
7. TSI ir lietisko zinatnu augstskola, kura isteno bakalaura, magistra, doktora un
profesionalas studiju programmas, ka ari veic zinatnisko darbibu un pétniecibu, organizé
zinatniskas konferences, kursus, izdod zinatnisko un metodisko rakstu krajumus, un nodarbojas
ar citiem macibu un zinatniskas darbibas virzieniem.
8. TSI stratégiskas specializacijas jomas ir:

- InZenierzinatnes un tehnologijas (tematiskas jomas: Inzenierzinatnes un
tehnologijas, Datorika),

Socialas zinatnes (tematiskas jomas: Komerczinibas un administréSana, Transporta
pakalpojumi).

Il. TSI autonomija, uzdevumi un akadémiska briviba

9. TSI ir autonoma augstakas izglitibas un zinatnes institiicija ar pasparvaldes tiestbam.
9.1. TSI autonomiju raksturo akadémiska briviba un varas un atbildibas sadale starp valsts
institlicijam un augstskolu, starp augstskolas dibinataju un tas 1émgjinstiticijam.

9.2. TSI autonomija izpauZzas tas tiesibas brivi izvéléties augstskolas dibinataja izvirzito
uzdevumu istenoSanas veidus un formas, ka ar1 atbildiba par augstskola iegiitas izglitibas un



istenotas zinatniskas un radosas darbibas kvalitati, demokratisma principu ieveéroSanu,
mérktiecigu un racionalu finan$u un materialo resursu izmantoSanu.

9.3. TSI ir finansialas darbibas autonomijas tiesibas Dibinataja noteikta budzeta un pilnvaras
ietvaros.

10. TSI misija ir radit un izplatit zinaSanas un panakt pozitivas parmainas sabiedriba un
plasaka Baltijas jiiras regiona. TSI galvenie mérki:

10.1. attistit studiju, p@tniecibas un mizizglitibas programmas, kas atbilstoSi darba tirgus
prasibam nodroSina tautsaimniecibas, valsts un sabiedribas attistibas nakotnes vajadzibam
nepieciesamos cilvékresursus, ka ar1 veicinat izglitibas procesa iesaistito personu izaugsmi par
uznémigiem, radoSiem, atbildigiem un konkur€tspg&jigiem sabiedribas locekliem;

10.2. veikt lietiSkos pétijumus, ka arT ar inovacijam un miuzizglitibas procesiem nodrosinat
zinaSanu un tehnologiju parnesi attiecigds tautsaimniecibas nozar€s, veicinot to iesp&ju
dinamiski pieméroties argjas vides parmainam.

11. TSI uzdevumi:

11.1. nodroSinat studiju un zinatniskas pétniecibas darba nedalamibu, iesp&ju iegiit zinaSanas,
akadémisko izglitibu un profesionalo prasmi, akadémiskos un zinatniskos gradus, profesionalo
kvalifikaciju;

11.2. izstradat studiju programmas, izraudzities akadémisko personalu, iekartot zinatniskas un
macibu laboratorijas, biblioteku un citas struktiiras, lai studgjosajiem dotu iespgju iegiit
zinasanas, akad@misko izglitibu un profesionalo prasmi atbilsto$i zinatnes attistibas limenim
iesp&jami koncentréta un didaktiski pilnvertigd veida; nodrosinat tadas studiju programmu,
parbaudijumu un eksamenu prasibas, lai pieskirtos gradus un nosaukumus, iegiitos diplomus
un profesionalo kvalifikaciju, ka ar1 studiju programmu dalu apgiiSanu savstarpgji atzitu
Latvijas un arvalstu augstskolas;

11.3. veicinat inovativas studiju formas; sadarboties ar citam augstskolam, ka arT ar zinatniskas
pétniecibas un izglitibas institlicijam; Vveicinat stud€joso un akadémiska personala apmainu ar
Latvijas un arvalstu augstskolam;

11.4. organizet savu darbu sabiedribas intereses, apzinot sabiedribas aktualas vajadzibas, ka ar1
informét sabiedribu par savu darbibu, par studiju un zinatnisko p€tijumu virzieniem un
iesp&jam, veicinot studiju un pétniecibas darbu izvéli atbilstosi individa intereseém un spg&jam.
Piedavat sabiedribai iegtitas zinatniskas un profesionalas atzinas, metodes un pétijumu
rezultatus;

11.5. rupeties par jauno zinatnieku sagatavoSanu un nodroSinat viniem iesp&ju ieklauties
pasaules akadémiskajos, petnieciskajos procesos;

11.6. garantet akadémiska personala un studéjoso akadémisko brivibu

11.7. 1stenot un attistit savu ieks€jo kvalitates vadibas sist€mu.

12. TSI garantg studiju un pé&tniecibas darba un jaunrades brivibu, ja $1 briviba nav pretruna
ar citu personu tiestbam, So Satversmi un valsti speka esoSajiem normativajiem aktiem.

12.1. Pétniecibas darba briviba izpauzas akadeémiska personala tiesibas izvéléties zinatniskas
darbibas tematiku un virzienu.

12.2. Akademiskais personals ir tiesigs izvéleties macibu metodes.

12.3. TSI administracijai ir pienakums garantét un respektet SinT Satversm& paredzetas
studgjoso un akadémiska personala tiesibas.



13. TSI wveic augstskolas profilam atbilstoSu darbibu (akadémisko, pé€tniecisko, un
saimniecisko) saskana ar Latvijas Republikas likumiem un citiem normativajiem aktiem un
patstavigi nosaka sniegto pakalpojumu normativus un izcenojumus. TSI veiktas saimnieciskas
darbibas rezultata iegitie ienakumi izmantojami augstskolas attistibas vajadzibam.

I11. TSI pasparvalde un struktiira

14. TSI augstaka vadibas institlicija un Iémgjinstitiicija stratégiskajos, finansu un
saimnieciskajos jautajumos ir tas Dibinatajs, bet TSI parstavibas, vadibas un [émgjinstitticijas
ir:

- Valde (Dibinataja izveidota izpildinstitiicija);

- Satversmes sapulce;

- Senats;

- Rektors;

- Akadeémiska skirgjtiesa.

15. Valde ir Dibinataja izveidota Augstskolas parvaldes institlicija Augstskolas stratégiskajos
un finanSu jautajumos un tas kompetenceg ir:

15.1. ierosinat Rektora amata kandidatiiru ievéléSanai Satversmes sapulcé un Rektora
atcelSanu;

15.2. izteikt priekslikumu Senatam sasaukt arkartas Satversmes sapulci;

15.3. ievérot Dibinataja apstiprinatas Augstskolas stratégisko ilgtermina mérku vadlinijas un
stratégisko darbibas planu;

15.4. izteikt priekSlikumus Senatam par Augstskolas struktirvienibu izveidoSanu,
reorganizaciju vai likvidésanu;

15.5. noteikt Augstskolas personala darba samaksu, apstiprinat Augstskolas budZzetu;

15.6. veikt citus tai uzliktos pienakumus.

16. TSI Satversmes sapulce ir augstskolas augstaka kolegiala akadémiska, vispargja
personala un stud€joSo parstavibas institiicija.
16.1. Satversmes sapulci ievel€ uz trim gadiem, aizklati balsojot, no:

- TSI akadémiska personala;

- studgjoSajiem;

- vispargja augstskolas personala.
16.2. Satversmes sapulce sastav no 50 personam, t.sk. trisdesmit (60%) akadémiska personala
parstavji, desmit ( 20%) vispar€ja personala parstavji un desmit (20%) stud&joso parstaviji.
16.3. Satversmes sapulces darbibu nosaka TSI Satversmes sapulces nolikums.
16.4. Satversmes sapulce ievele priek§sedetaju, vietnieku un sekretaru uz visu sasaukuma laiku.

16.5. Rosinat satversmes sapulces sasaukSanu var viena treSdala Satversmes sapulces loceklu,
Senats vai rektors. Péc §ada ierosinajuma sanemsanas Satversmes sapulces priekssédétajs 30
dienu laika sasauc Satversmes sapulci un to izzino ne vélak ka ned€lu pirms sédes.

16.6. Satversmes sapulci sasauc ne retak ka reizi gada.

16.7. Satversmes sapulce ir tiesiga pienemt lémumus, ja tas s€édé piedalas ne mazak ka 2/3
loceklu. Leémumus pienem, ja par tiem nobalso klatesoSo loceklu vairakums.

16.8. Jebkurs Satversmes sapulces loceklis ir atsaukts, ja par atsaukSanu nobalso ne mazak ka
75% no personala, kuram ir tiesibas ievelet attiecigo Satversmes sapulces locekli. Studgjoso
parstavi atsauc studéjoSo pasparvalde, atbilstosi tas nolikumam.



16.9. Satversmes sapulce:

16.9.1. aizklati balsojot, ievel€ un atcel rektoru;

16.9.2. aizklati balsojot, ieveéle Akadeémisko Skir€jtiesu;

16.9.3. aizklati balsojot, ievele un atsauc Senata loceklus no akadémiska un vispargja personala
vidus;

16.9.4. pargjos lemumus Satversmes sapulce pienem atklata balsojuma.

17. Senats ir kolegiala augstskolas augstaka akadémiska leémgjinstitiicija, kas ir atbildiga par
augstskolas izglitibas, p&tniecibas, radosas darbibas izcilibu, attistibu un atbilstibu starptautiski
atzitiem kvalitates standartiem. Senats regulé augstskolas akadémiskas, radosas un zinatniskas
darbibas jomas. Senats augstskolas autonomijas ietvaros aizsarga un nodroSina akadeémiska
personala un studéjoso akadémisko brivibu.

17.1. TSI Senata pilnvaru laiks ir tris gadi. TSI Senats uz tris gadiem no Senata loceklu sastava
ievele priekssedetaju, sekretaru un Senata komisijas. Senata priek$sédetaju var parvelet pec
75% Senata loceklu pieprasijuma.

17.2. TSI Senats pienem visus [@mumus atklati balsojot ar vienkarSu balsu vairakumu.
Docetaju velesanas tiek organiz€tas aizklatas balsosanas veida.

17.3. TSI Senats:

17.3.1. izstrada augstskolas Satversmes un tas grozijumu projektu. Senats ir atbildigs par
Satversmes atbilstibu augstskolas attistibas vajadzibam un normativajiem aktiem;

17.3.2. péc rektora ierosinajuma lem;j par:

- studiju virzienu atvérSanu, attistibu un slégsanu,
- studiju programmu atv&rSanu, saturu un attistibu, ka ar1 sl€gsanu,
- prasibam, procediiram un parbaudijumiem gradu un kvalifikaciju iegtiSanai.

17.3.3. apstiprina augstskolas akadémiskas un zinatniskas darbibas attistibas planus, rosina
konkrétu zinatniskas darbibas virzienu 1stenoSanu;

17.3.4. nosaka prasibas ievéleéSanai akadémiskajos amatos un akadémiska personala vértéSanas
kriterijus;
17.3.5. nosaka ar akadémiska godiguma ieveroSanu saistitas prasibas un procediiras;

17.3.6. sniedz atzinumus un izsaka prieksSlikumus par augstskolas attistibas stratégiju,
augstskolas struktiirvienibu izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju;

17.3.7. var rosinat rektora atcelSanu no amata, ka ar1 lemj par rektora atcelSanu no amata,
ieverojot Augstskolu likuma paredzetos noteikumus:

17.3.8. ir tiesigs risinat citus jautajumus, atbilstosi Augstskolu likuma noteiktajai kompetencei.

17.4. Senata sastavs noteikts Senata nolikuma, kuru apstiprina Satversmes sapulce. TSI
Senata sastava ir 21 senators: t.sk. rektors pé€c amata, un 20 (divdesmit) véléti senatori, t.sk.
piecpadsmit (75%) TSI akadémiska personala parstavji, Cetri (20%) stud&joso parstavji un viens
(5%) vispargja personala parstavis.

17.5. Studgjoso parstavjus Senata ievél un atsauc Stud€joSo paSparvalde. Stud&joso
paSparvaldes ieveletos Senata loceklus apstiprina augstskolas Senats. Senata loceklus var
atsaukt Augstskolu likuma noteiktaja kartiba. Ja ievéletie Senata locekli partrauc darba
attiecibas ar TSI vai zaude TSI studg€josa statusu, tad viniem izbeidzas Senata loceklu pilnvaras.

17.6. Studgjoso pasparvaldes parstavjiem augstskolas Senata, fakultates domé un Satversmes
sapulcg ir veto tiesibas jautajumos, kas attiecas uz stud€joso tiesibam un likumigam interesém.
P&c veto pieméroSanas, jautajumu izskata saskanoSanas komisija, kuru izveido attieciga vadibas
institlicija, pec paritates principa. P& jautajuma izskatiSanas un l€émuma pienemsSanas,
SaskanoSanas komisija to izskata nakamaja attiecigas vadibas institiicijas séd€, pienemot
lémumu ar 2/3 klatesoSo balsu vairakumu.



18. Rektors ir augstaka amatpersona, kura 1steno augstskolas visparéjo administrativo vadibu
un bez 1pasa pilnvarojuma parstav TSI akadémiskaja un zinatniskaja joma. FinanSu joma
rektors parstav augstskolu péc saskanosanas ar Dibinataju. Rektoru, péc Dibinataja ieteikuma,
ievele TSI Satversmes sapulce uz pieciem gadiem, ne vairak ka divas reizes p&c kartas. Par TSI
rektoru var ievelet personu, kurai ir zinatnes doktora grads. Ned¢las laika p&c rektora vélésanam
augstskola informe Izglitibas un zinatnes ministriju par rektora véléSanu rezultatu.

18.1. Rektora izraudziSanas, iev€l€Sanas, apstiprindSanas un atcelSanas kartibu nosaka
Nolikums par TSI rektora v€léSanu kartibu, kuru apstiprina Senats.

18.2. Rektors:

18.2.1. atbild par TSI darbibas atbilstibu Augstskolu likumam un citiem normativajiem aktiem,
ka ar1 TSI Satversmei;

18.2.2. atbild par TSI iegiistamas izglitibas un veikto zinatnisko p&tijumu kvalitati;

18.2.3.nodrosina TSI vajadzibam Dibinataja iedalito budzeta lidzeklu mérktiecigu
izmantoSanu, personiski atbild par TSI finansialo darbibu Dibinataja noteikta budzeta ietvaros;

18.2.4. veicina TSI personala attistibu un nodroSina akad@miska personala un stud&josSo
akadémisko brivibu;

18.2.5. veic citus Augstskolu likuma un citos normativajos aktos, ka ari TSI Satversme
noteiktos rektora pienakumus.

18.3. Rektors nosaka prorektoru pilnvaras un vada visu TSI darbibu, pildot §is Satversmes
prasibas, TSI Satversmes sapulces un Senata I@mumus, ievérojot Latvijas Republikas
normativo aktu prasibas.

18.4. TSI izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu, TSI personals var parsadzet TSI
Akadeémiskaja skirejtiesa. Akademiskas Skirgjtiesas lemumu var parsiidzet tiesa Administrativa
procesa likuma noteiktaja kartiba. Personas, kuras nav augstskolas personala sastava,
augstskolas izdotos administrativos aktus vai faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot
iesniegumu rektoram. Rektora pienemto 1émumu var parstidzet tiesa Administrativa procesa
likuma noteiktaja kartiba. Ja apstridamo administrativo aktu izdevis vai faktisko ricibu veicis
augstskolas rektors, personas, kuras nav augstskolas personala sastava, attiecigo administrativo
aktu vai faktisko ricibu var apstridét Izglitibas un zinatnes ministrija. Ministrijas pienemto
lémumu var parstidzet tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

19. Pec TSI Senata iniciativas TSI var dibinat Padomnieku konventu, kurS konsulté Senatu
un rektoru augstskolas attistibas stratégijas jautajumos. Padomnieku konventam ir tiesibas
ierosinat jautajumu izskatiSanu Senata un Satversmes sapulcg. Augstskolas Padomnieku
konventa ieveleéSanas, reorganizacijas un likvidacijas kartibu, loceklu skaitu un to pilnvaru laiku
nosaka TSI Senata apstiprinats nolikums par Padomnieku konventu. Ta loceklus apstiprina
Senats.

20. Akadeémiskas skirgjtiesas sastava ir pieci parstavji. Tris parstavjus uz tris gadiem ievele
TSI Satversmes sapulce no TSI ievéleta akadémiska personala vidus. Akadeémiskas $kiréjtiesas
sastava nedrikst btit TSI administrativa personala parstavji. Divus stud€joSo parstavjus
Akadeémiskaja Skirgjtiesa ievele studgjoso pasparvalde. TSI ievéleta akadémiska personala
parstavjus atsauc Satversmes sapulce, bet stud€joso parstavjus atsauc stud€joso pasparvalde.

- stud€joso un akadeémiska personala iesniegumus par augstskolas satversmé noteikto
akadémisko brivibu un tiesibu ierobezojumiem vai parkapumiem;



- stridus starp augstskolas amatpersonam, ka ar1 struktiirvienibu parvaldes
institlicijam, kas atrodas paklautibas attiecibas;

- Augstskolu likuma noteiktajos gadijumos - iesniegumus par administrativa akta vai
faktiskas ricibas apstridéSanu un pienem attiecigus [lémumus par tiem.

21. TSI struktiirvienibas ir fakultates, departamenti, institiiti, katedras, profesoru grupas,
centri, klasteri, zinatniskas un macibu laboratorijas un citas akadémiskas, zinatniskas un
administrativas struktirvienibas. TSI Senats lemj par TSI akadémisko un zinatnisko
struktirvienibu dibinasanu, reorganizaciju un likvidaciju.

21.1. Augstskolas struktirvienibas uzdevumus, funkcijas un tiesibas nosaka struktiirvienibas
nolikums, kuru apstiprina augstskolas rektors.

21.2. Fakultati izveido, apvienojot struktiirvienibas tematiski saistitas zinatniskas darbibas,
makslinieciskas jaunrades un studiju jomas. Fakultati vada dekans. Fakultates dekanu,
konsultgjoties ar fakultates domi, iece] rektors uz terminu, kas neparsniedz piecus gadus, bet ne
vairak ka divas reizes p&c kartas. Studgjoso Tpatsvars fakultates domes sastava nevar biit mazaks
par 20 procentiem. StudgjoSo parstavjus fakultates domé delegé fakultates stud&joso
pasparvalde.

21.3. TSI var atvert savas filiales un augstskolas parstavniecibas, ieverojot Augstskolas
likumu un citus normativos aktus. Filiales un parstavniecibas darbojas, pamatojoties uz
nolikumu, kuru apstiprina TSI Senats.

IV. TSI personals

22. TSI personals, ta tiesibas un pienakumi.

22.1. TSI personalu veido:
- akad@miskais personals — TSI akadémiskajos amatos ievéletie darbinieki;
- vispargjais augstskolas personals;
- studgjosie.
22.2. TSI akadémisko personalu veido:
profesori, asocigtie profesori;
- docenti, vadoSie pétnieki;
lektori, p&tnieki;
asistenti.
22.3. TSI studgjosie ir:
bakalauru studiju programmu studenti;
- profesionalo studiju programmu studenti;
- magistra studiju programmu studenti (magistranti);
- doktoranti.
22.4. Vispargjais TSI personals ir administrativais, macibu paligpersonals, tehniskais un cits
personals, iznemot akadémisko personalu un stud€josos.

23.  Akadémiska personala ievélesanas kartibu, tiesibas un pienakumus nosaka Augstskolu
likums, Izglitibas likums, Zinatniskas darbibas likums un attiecigie TSI nolikumi.

24. Tiestbas klut par TSI studgjoSajiem ir jebkuriem Latvijas Republikas pilsoniem vai
nepilsoniem, Eiropas Savienibas, Eiropas Ekonomiskas zonas vai Sveices Konfederacijas
pilsoniem, Eiropas Kopienas pastavigajiem iedzivotajiem ka arl arzemniekiem, kuriem ir
izsniegtas pastavigas uzturéSanas atlaujas vai terminuzturéSanas atlaujas uz pilna laika
stud€joSo apmaksato macibu periodu.



24.1. StudgjoSo uzpemSanu studiju programmas nosaka TSI UznpemSanas noteikumi
attiecigajam studiju gadam. UznemsSanas noteikumi augstskola tiek izstradati saskana ar
Latvijas Republikas noteiktajiem normativajiem aktiem, tos apstiprina Senats.

24.2. Studijas TSI ir par maksu. Studiju maksu studéjosajiem katru gadu nosaka ar TSI rektora
rikojumu.

24.3. TSI studgjosajiem ir sava paSparvalde — vél&ta, neatkariga stud€joso tiesibu un interesu
parstavibas institlicija augstskola. Ta darbojas saskana ar nolikumu, ko izstrada studgjoSie un
apstiprina augstskolas Senats. Studgjoso pasparvaldes parstavjiem ir tiesibas lidzdarboties TSI
visu Itmenu pasvaldibas institticijas.

24.4, TSI vadibas pienakums ir atbalstit un sekmét stud&joso pasparvaldes darbibu. TSI
vadiba finans€ stud&joso pasparvaldi apméra, kas paredz&ts spéka esosajos normativajos aktos.
Sos lidzeklus stud&joso pasparvalde izmanto, lai pilditu savas tiesibu aktos noteiktas funkcijas.
24.5. TSI studgjosie ir tiesigi:

24.5.1. saskana ar TSI apstiprinatajam studiju programmam iegtit akadémisko un profesionalo
izglitibu, veikt zinatnisko darbu un iegiit akadémiskos gradus;

24.5.2. izveleties un mainit studiju virzienus;

24.5.3. saskana ar TSI studiju kartibas noteikumiem, izmantot TSI telpas, laboratorijas,
bibliotékas, iekartas, aparatiru u.c.;

24.5.4.velet un tikt ieveéletiem stud€joSo paSparvalde, lidzdarboties TSI visu Iimenu
pasparvaldes institlicijas;

24.5.5. veidot biedribas, pulcinus, klubus un tml.;

24.5.6. sanemt informaciju visos jautajumos, kas tiesi saistita ar vinu studijam un iesp&jamo
karjeru;

24.5.7. augstskola brivi paust un aizstavét savas domas un uzskatus;

24.5.8. TSI noteiktaja kartiba ka klausitajiem, apmeklet citus augstskolas macibu pasakumus
un kartot nepiecieSamos parbaudijumus.

24.6. TSI studgjosie var pretendet uz studiju un stud€joso kreditu sanemsanu saskana ar speka
esoSajiem normativajiem aktiem.

25. TSI vispargja personala tiesibas un pienakums ir sekmét studiju un p&tniecibas darbu ta,
lai TSI spétu istenot savus uzdevumus un lai netiktu traucéta citu personu amata vai darba
pienakumu izpilde. Saskana ar TSI Satversmi personalam ir tiesibas piedalities TSI vadibas un
pasparvaldes lémumu un Darba kartibas noteikumu izstradaSana. Kartibu, kada tiek pienemts
darba un atbrivots no darba vispargjais TSI personals, saskana ar eso$ajiem normativiem aktiem
nosaka Senata apstiprinatie Darba kartibas noteikumi.

26. TSI personals ir atbildigs par savu pienakumu pildisanu. Kartibu, kada kvalificgjami
parkapumi un uzliekami sodi par pienakumu nepildiSanu, nosaka TSI Senats, pienemot Darba
kartibas noteikumus.

27. TSI vadiba nodroSina TSI personalam darba vai studiju apstaklus, riipgjas par vinu
veselibu un atpiitu, nodros$ina iesp&ju celt kvalifikaciju un parkvalificéties.

V. TSI ipaSums, saimnieciska darbiba un finanSu Iidzekli

28. Pildot savus uzdevumus:



28.1. TSI ir tiesibas Latvija un arvalstis veikt $adas darbibas akadémiskaja un zinatniskaja joma:
28.1.1. atvert nodalas, filiales, parstavniecibas;

28.1.2. nosleégt ligumus ar fiziskajam personam, ka art veikt citas juridiskas darbibas saskana ar
Augstskolu likumu, citiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem, TSI Satversmi;

28.2. péc Dibinataja pilnvaras TSI drikst:

28.2.1. izsludinat konkursus, pirkt un pardot kustamo un nekustamo 1pasumu, dazadu mantu un
vertspapirus saskana ar speka esoSajiem normativajiem aktiem un atbilsto§i TSI darbibas
mérkiem;

28.2.2. veikt TSI profilam atbilstoSu saimniecisko darbibu, kuras ienakumi ir ieskaitami TSI
budZzeta tas attistibai, ka arT ieguldit iegiitos Iidzeklus citos uznémumos atbilstosi TSI attistibas
mérkiem;

28.2.3. biit par prasitaju un atbildétaju tiesas.

29. TSI finanse tas Dibinataji. TSI Dibinataji nodrosina augstskolas nepartrauktai darbibai
nepiecieSamos finansu lidzeklus un to izlietoSanas kontroli. TSI ir tiesibas sanemt un izmantot
juridisko un fizisko personu ziedojumus un davinajumus.

30.  Dibinataja iedalitie finansu lidzeklu veidi augstskolas pamatdarbibas nodrosinasanai:

30.1. pamatfinansgjums:
- no maksas par studijam,;
- no lidzekliem, kas paredzeti noteiktu mérku realiz€s$anai, t.sk. no investicijam un
mérkprogrammam.
30.2. citi ienakumi:
- no maksas pakalpojumiem;
- no zinatnisko ligumdarbu veikSanas;
- no saimnieciskas darbibas;
- no organizaciju un fizisko personu ziedojumiem un davinajumiem;
- no kustama un nekustama 1pasuma pardoSanas normativajos aktos paredzétaja
kartiba;
- no citiem normativajos aktos paredz€tajiem ienakuma avotiem.

31. TSI budzetu apstiprina Dibinatajs. Parskatu par budzeta izpildi rektors iesniedz
Dibinatajam.

32.  Jebkura valsts vai paSvaldibas institlicija, privatstruktiira un fiziska persona, maksajot
no to riciba esoSajiem Ilidzekliem, var slégt ligumus ar TSI par noteiktu specialistu
sagatavoSanu, pétijumu veikSanu vai TSI profilam atbilstoSu pakalpojumu sniegSanu, ja tie nav
pretruna ar normativajiem aktiem.

VI. TSI reorganizacijas un likvidacijas kartiba

33. TSI reorganize vai likvid€ ar ta Dibinataja kopsapulces 1émumu vai LR normativajos
aktos noteiktajos gadijumos. Lémumam tiek pievienots reorganizacijas vai likvidacijas plans.

34. TSI likvidacijas vai reorganizacijas gadijjuma stud€joSajiem tiek nodroSinata iesp€ja
turpinat studijas cita augstskola.



35. TSI likvidacijas vai reorganizacijas gadijuma Dibinatajs ir atbildigs par Augstskolas
saisttbam saskana ar LR likumiem un citiem normativajiem aktiem.

VII. TSI Satversmes pienemsSanas un groziSanas kartiba

36. TSI Satversmi pienem un groza Satversmes sapulce.
37.  Augstskolas satversmi un tas grozijumus apstiprina dibinataja dalibnieku kopsapulce.

38.  Augstskolas Satversmes projektu vai Satversmes grozijumu projektu izstrada TSI
Senats.

39.  Priekslikumus par grozijumiem Satversmes projekta vai Satversmé Senatam ir tiesigi
iesniegt Dibinatajs, Senats, rektors, vismaz 10 procenti no visiem Satversmes sapulces
locekliem, fakultates dome un studgjoso paSparvalde.



